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ANUNT

SCOALA GIMNAZIALA ,ADORJANI KAROLY” GLODENI

ORGANIZEAZA CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT\
SECRETAR (studii superioare) 1 NORMA, PERIOADA NEDETERMINATA

in conformitate cu:
- Art. 30 din Legea nr. 53/2003- privind Codul Muncii, cu modificérile si completirile
ulterioare;

- Legea Educatiei Nationale nr. 198/2023;

- HG. 1336/2022 pentru modificarca si completarea Regulamentului cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat

superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

- Art. 31 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

1. CONDITH GENERALE de participare la concurs:

a) are cetatenia roméand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit:

¢)are varsta minima reglementata de prevederile legale:

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza. atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:

) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz. de vechime saualte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs:

@) nua fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritdtii. de serviciu sau in legéituré cu serviciul, care impiedici Tnfaptuirea justitiei. de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie. care ar face-o incompatibild cu

exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.



L

2. CONDITH SPECIFICE de participare Ia concurs

- studit de nivel superior cu examen de licenta;

- minim doi ani vechime pe un post de personal auxiliar in Invatimant:

- cunostinte bune in folosirea programelor EduSal. ReviSal SHIR;

- cunostinte privind legislatia din invatiméntul preuniversitar;

- cunostinte specifice postului (managementul resurselor umane, comunicare si relatii
publice, elaborarea. redactarea si arhivarea documentelor, etc);

- cunoagterea limbii maghiare constituie avantaj:

- domiciliul in apropiere constituie avantaj;

- cunostinte de utilizare a tehnologiei informatiei (Microsoft Word, Excel
fWindows/Internet);

- cunostinte privind Intocmirea i adininistrarea corespondentei oficiale:

DOSA RUL DE CONCURS va contine urmitoarele documente:

» cerere de inscriere 1a concurs:

+  copia actului de identitate,

« copii dupd actele de studii si ale altor acte care atestd cursuri in
specialitatea postului;

« certificatul de nastere si certificatul de casatorie (dacd este cazul). copii si original;

+  copia carnetului de muncd, conformi cu originalul si/sau adeverinta REVISAL
care s ateste vechimea Tn muncé, Ih meserie si/sau in specialitatea studiilor;

»  cazierul judiciar:

« adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunziitoare postului,
eliberatd de citre medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

+ curriculum vitae - mode! European.

4, TEMATICA pentru concurs:

+ Organizarea si functionarea sistemul national de invatdmant preuniversitar

+ Contractul individual de munca

+ incadrarea personalului didactic, didactic-auxiliar si nedidactic din invatamantul
preuniversitar:

+ Cunostinte de legislatie privind emiterea deciziilor, a adreselor oficiate §i a adeverintelor:



* Acte de studii- tipuri, modul de completare, condifii de eliberare:

+ Arhivarea si circuitul documentelor;

* Cunostinte generale de gramatica si ortogratie a limbii roméne;.

+ Cunostinte de operare pe calculator MS Office { Word. Excel. ete.), Windows, Internet.

5. CALENDARUL concursului

Etapa de concurs Data/perioada Observatii
Publicarea anuntului 12.08.2024 Site-ul 18] /

sediul unitatii

Depunerea dosarelor de inscriere

12.08.2024-23.08.2024
Tntre orele 8-12

Secretariat

Evaluarea  dosarelor si  afisarea
rezuliatelor in urma evaludrii dosarelor

23.08.2024 itre orele 12-13

Sediut unitagii

Depunerea contestatiilor privind
rezultatele selectiei dosarelor

23.08.2024 intre-orele 13-13.30

Sediul unitagii

Alfisarea solutiondrii contestagiilor

23.08.2024 ora 14

Sediu! unitaii

Proba scrisa

26.08.2024 intre orele 9-11

Sediu) unitdgii

Afisarea rezultatelor proba scrisi

26.08.2024 ora 11.30

Sediul unitatii

Depunerea contestatitlor proba scrisa

26.08.2024 intre orele 11,3012

Sediud unitatii

Afisarea solutionini contestatiilor

26.08.2024 ora 12.30

Sediul unitayi

Proba practica

26.08.2024 intre orele 13-14

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor proba practici

26.08.2024 ora 14.15

Sediul unitagit

Depunerea contestatiilor proba practica

26.08.2024 intre orele 14.15-14.30

Sediul unitajii

Afisarea rezultatelor dupd contestatii

26.08.2024 ora 14,45

Sediul unitatii

Interviul

26.08.2024 intre orele 15-15.30

Sediul unitalii

Afisarea rezultatelor finale

26.08.2024 ora 16

Sediul unitaii

Candidatii pot contesta numai evaluarea propriilor dosare si a propriilor lucriiri

Procedura de selectie:

*  Selectia dosarelor de fnscriere -— se noteazi cu admis/respins
*  Proba scrisd — maxim 100 de puncte

+  Proba practicd — maxim 100 de puncte
+ Interviul — maxim 100 de puncte
Noté: Punctajul minim pentru fiecare proba este de 50 de puncie.

Media finala este media aritmeticd a punctajelor celor trei probe.




6. BIBLIOGRAFIE

- l.egea Educatiei Nationale Nr. 198/2023 cu modificarile si completdrile uiterioare:

- Regulamentul de Organizare si functionare a unititilor de inv@jdmant preuniversilar aprobat prin
OME Nr.4183/2022;

- Legea 53/2003 Codul Muncii cu modificarile i completarile ulterioare:

- Legea 16/1996 - Legea Arhivelor Nationale:

- OMECTS Nr.3844/24.05.2016 pentru aprobarea Regulamentului privind actele de studii i a
documentelor gestionate de unitatile de Invaiamant preuniversitar;

- HG Nr. 905/2017 cu modificarile si completirile ulterioare privind Registrul general de

evidenta al salariatilor.
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